
ДОГОВІР № __ 
 

про надання послуг із оцінювання і визнання результатів навчання, здобутих особами 

шляхом формальної, неформальної або інформальної освіти, присвоєння та/або 

підтвердження професійних кваліфікацій за професійними стандартами Кухар 

 

м. Кривий Ріг                                                                                               «____»______________ 2026 р. 

Криворізький фаховий коледж торгівлі та готельно-ресторанного бізнесу, надалі – 

Виконавець, в особі директора Криворізького фахового коледжу торгівлі та готельно-

ресторанного бізнесу Макаренко Віти Олександрівни, що діє на підставі наказу № 24 від 

12.03.2026 р. «Про створення кваліфікаційного центру КФК ТГРБ» та Статуту Криворізького 

фахового коледжу торгівлі та готельно-ресторанного бізнесу, з однієї сторони, 

та_________________________________________________ в особі _________________ (ПІБ 

уповноваженої особи_________, що діє на підставі ______(Статуту, Положення та довіреності, 

наказу та довіреності)_______ (далі – Замовник), з іншої сторони, разом іменуються Сторони, 

уклали цей Договір про таке. 

1. ПРЕДМЕТ ДОГОВОРУ 
 

1.1. Виконавець бере на себе зобов’язання за рахунок коштів Замовника надати 

послуги з оцінювання та визнання результатів навчання, присвоєння та/або 

підтвердження професійних кваліфікацій за процедурами, які дають змогу оцінити 

результати навчання, здобуті шляхом формальної, неформальної та інформальної освіти за 

професійними стандартами Кухар. Визнання професійних кваліфікацій за професійними 

стандартами Кухар, здобутих в інших країнах, відбувається з видачею особі відповідних 

документів (сертифікату про присвоєння/підтвердження професійної кваліфікації або 

рішення Кваліфікаційного центру про відмову у присвоєнні/підтвердженні повної/часткової 

професійної кваліфікації).  

2. ПРАВА ТА ОБОВ’ЯЗКИ ВИКОНАВЦЯ 

2.1.  Права Виконавця: 

2.1.1. Вимагати внесення плати за надані послуги в повному обсязі та в строки, визначені 

цим Договором та Додатком № 1 до Договору. 

2.1.2. Вимагати прийняття належно наданих послуг та, за відсутності письмових 

зауважень, підписання Акту приймання-передачі наданих послуг. 

2.2.  Обов’язки Виконавця: 

2.2.1. Проведення процедури оцінювання та визнання результатів навчання, присвоєння 

та/або підтвердження професійних кваліфікацій (далі – процедури оцінювання) за 

професійними стандартами Кухар, які дають змогу оцінити результати навчання, здобуті 

шляхом формальної, неформальної та інформальної освіти. 

2.2.2. Видача особі, щодо якої відбувається процедура оцінювання та визнання результатів 

навчання, присвоєння та/або підтвердження професійних кваліфікацій, відповідних 

документів, а саме: сертифікату про присвоєння/підтвердження професійної кваліфікації або 

рішення кваліфікаційного центру про відмову у присвоєнні/підтвердженні повної/часткової 

професійної кваліфікації. 

2.2.3. Розроблення контрольно-оцінювальних матеріалів, необхідних для проведення 

процедур оцінювання. 

2.2.4. Забезпечення необхідних умов для організації і проведення процедур оцінювання, 

зокрема, наявність необхідних матеріально-технічних ресурсів для проведення оцінювання 

відповідно до вимог професійних стандартів Кухар та вимог законодавства з охорони праці. 

2.2.5. Забезпечення належної кількості і кваліфікації оцінювачів. 

2.2.6. Проведення процедури оцінювання здобувачів професійних кваліфікацій. 

2.2.7. Забезпечення права на оскарження підсумків результатів процедур оцінювання. 

2.2.8. Здійснення визнання професійних кваліфікацій за професійними стандартами 

Кухар, здобутих в інших країнах, та видання документів, що підтверджують факт визнання 

таких кваліфікацій. 



2.2.9. Подання Національному агентству кваліфікацій відомості про 

присвоєні/підтверджені професійні кваліфікації за професійними стандартами Кухар для їх 

внесення до Реєстру кваліфікацій.  

2.2.10. Надання інформації та консультації з питань процедур оцінювання, порядку 

визнання професійних кваліфікацій за професійними стандартами Кухар, здобутих в інших 

країнах. 

2.2.11. У своїй діяльності керуватися Порядком присвоєння та підтвердження 

професійних кваліфікацій кваліфікаційним центром КФКТГРБ, затвердженим наказом № 24 

від 12.03.2026 р. «Про створення кваліфікаційного центру КФК ТГРБ», а також Положенням 

про Кваліфікаційний центр Криворізького фахового коледжу торгівлі та готельно-

ресторанного бізнесу, затвердженого наказом Криворізького фахового коледжу торгівлі та 

готельно-ресторанного бізнесу від 12.03.2026 № 24. 

3. ПРАВА ТА ОБОВ’ЯЗКИ ЗАМОВНИКА 

3.1.  Права Замовника: 

3.1.1. Отримати послугу належної якості з оцінювання і визнання результатів навчання, 

здобутих особою, зазначеною в Договорі, шляхом формальної, неформальної або 

інформальної освіти, присвоєння та/або підтвердження професійних кваліфікацій за 

професійними стандартами Кухар, здобутих в інших країнах, на підставі сертифікату про 

акредитування такого Кваліфікаційного центру і внесений до Реєстру кваліфікаційних центрів 

у складі Реєстру кваліфікацій, а також визнання професійних кваліфікацій за професійними 

стандартами Кухар, здобутих в інших країнах, з видачею особі відповідних документів.  

3.2.  Обов’язки Замовника 

 3.2.1. Своєчасно вносити плату за обумовлену в Договорі послугу в розмірах та в 

порядку, встановлених цим Договором. 

 3.2.2. Забезпечити відповідно до вказівок Виконавця повноцінну участь особи/осіб, 

оцінювання і визнання результатів навчання якої/яких та присвоєння та/або підтвердження 

професійних кваліфікацій якої/яких є предметом Договору, у процедурі оцінювання, а також 

надання нею/ними документів відповідно до набутих ним компетентностей та/або результатів 

навчання згідно запиту Виконавця. 

4. ПЛАТА ЗА НАДАННЯ ПОСЛУГ  І ПОРЯДОК РОЗРАХУНКІВ 

4.1.  Вартість послуги встановлюється Виконавцем у національній валюті України на 

день укладення цього Договору. 

4.2. Вартість послуги  з оцінювання і визнання результатів навчання, здобутих особою 

шляхом формальної, неформальної або інформальної освіти, присвоєння та/або підтвердження 

професійних кваліфікацій за професійними стандартами Кухар, здобутих в інших країнах, на 

підставі сертифікату про акредитування такого кваліфікаційного центру і внесений до Реєстру 

кваліфікаційних центрів у складі Реєстру кваліфікацій, а також визнання професійних 

кваліфікацій за професійними стандартами Кухар, здобутих в інших країнах, з видачею особі 

відповідних документів, визначається у Додатку 1 до цього Договору. 

4.3.  Надання Виконавцем Замовнику послуги підтверджується Актом приймання-

передачі наданих послуг, підписаним Сторонами. 

4.4. Оплата послуг у розмірі, що зазначений у Додатку № 1 до цього Договору, 

здійснюється Замовником на підставі рахунку шляхом безготівкового перерахунку грошових 

коштів на розрахунковий рахунок Виконавця упродовж 20 (двадцяти) робочих днів із дня 

підписання Акту приймання-передачі наданих послуг за Договором № 01 від 31 жовтня 2025 

р. 

5. ВІДПОВІДАЛЬНІСТЬ СТОРІН: 

5.1. Усі спори, що виникають між Сторонами з приводу виконання умов цього Договору 

або пов’язані із ним, вирішуються шляхом переговорів між Сторонами. 

5.2. Сторони несуть відповідальність одна перед одною відповідно до законодавства 

України. 

5.3. Сторона звільняється від відповідальності за порушення зобов’язань згідно з цим 

Договором, якщо вона доведе, що таке порушення сталося внаслідок дії непереборної сили або 

випадку (стихійного лиха, надзвичайних ситуацій, дій воєнного характеру, карантинних 

обмежень, тощо). 



5.4. У разі виникнення обставин, зазначених у пункті 5.3. цього Договору, Сторона, яка не 

може виконати зобов’язання, передбачені згідно з цим Договором, повідомляє іншу Сторону 

про настання, прогнозований термін дії та припинення вищевказаних обставин не пізніше 2 

днів з дати їх настання і припинення. 

5.5. Неповідомлення або несвоєчасне повідомлення про неможливість виконання 

Стороною зобов’язань, передбачених згідно із цим Договором, позбавляє Сторону права на 

звільнення від виконання своїх зобов’язань у зв’язку із виникненням обставин, зазначених у 

пункті 5.3. цього Договору. 

6. СТРОК ДІЇ ДОГОВОРУ. ПРИПИНЕННЯ ДОГОВОРУ 

6.1. Виконавець зобов’язується надати послугу з оцінювання та визнання результатів 

навчання, присвоєння та/або підтвердження професійних кваліфікацій за процедурами, які 

дають змогу оцінити результати навчання, здобуті шляхом формальної, неформальної та 

інформальної освіти за професійними стандартами Кухар, з видачею відповідних документів 

упродовж 12  місяців з дати укладення Договору. 

6.2. Цей Договір набирає чинності з моменту його підписання Сторонами і діє до 

_________ 202_ року, а в частині взятих на себе грошових зобов’язань – до їх повного 

виконання. 

6.3. Дія Договору припиняється: 

•  за згодою Сторін (при цьому Сторони домовляються про строки припинення його 

дії) у разі повної взаємної згоди та взаєморозуміння щодо зобов’язань, що випливають із цього 

Договору; 

•  якщо подальше виконання своїх зобов’язань однією зі Сторін є неможливим у 

зв’язку із прийняттям нормативно-правових актів, що змінили умови, встановлені цим 

Договором, і будь-яка зі Сторін не погоджується із внесенням змін до Договору; 

•  у разі припинення діяльності Замовника, Виконавця, якщо не визначена юридична 

особа, яка є правонаступником у виконанні зобов’язань; 

•  за рішенням суду. 

6.4. Зміни та доповнення до цього Договору викладаються Сторонами в письмовій 

формі з оформленням додаткових угод, що є невід’ємними частинами цього Договору. 
 

7. ПРИКІНЦЕВІ ПОЛОЖЕННЯ 
 

7.1. Цей Договір складений українською мовою у двох примірниках, що мають 

однакову юридичну силу, один із яких надається Замовнику, а другий зберігається у 

Виконавця. 

8. ЮРИДИЧНІ АДРЕСИ СТОРІН: 

ЗАМОВНИК: 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

            М.П. 

 

ВИКОНАВЕЦЬ: 
 

Криворізький фаховий коледж торгівлі та 

готельно-ресторанного бізнесу 

Поштовий індекс    50042                                                                                                           

Юридична адреса м. Кривий Ріг                             

вул. Оцерклевича Віктора,  13                                

Номери телефонів: (0564) 94-74-20                         

Код ЄДРПО 01565922 ,МФО 820172                         

UA 058201720344211004300003186                        

UA 598201720344210004000003186 

0611101 Держ. казначейська служба  

м.Київ            ___________________ 

 

Директор КФК ТГРБ 

_________    Віта МАКАРЕНКО                         
         

М. П.        

Головний бухгалтер                                         

        ______________   Калина БАБІНСЬКА                        
           (підпис)                                                                                                 



 

 


