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КОДЕКС 

АКАДЕМІЧНОЇ ЕТИКИ ПЕДАГОГІЧНИХ ПРАЦІВНИКІВ КРИВОРІЗЬКОГО 

ФАХОВОГО КОЛЕДЖУ ТОРГІВЛІ ТА ГОТЕЛЬНО- РЕСТОРАННОГО БІЗНЕСУ 

 

Етичні норми діяльності та професійної поведінки педагогічних працівників у 

Криворізькому фаховому коледжі торгівлі та готельно-ресторанного бізнесу 

передбачають: 

 поважати права та свободи студентів і колег відповідно до українських та 

міжнародних правових норм, суспільної моралі та професійної етики; 

 бути носієм моралі, її виразником і захисником, прикладом високої культури, 

професійної майстерності й здорового способу життя; 

 сповідувати принципи академічної свободи та відповідальності у педагогічній, 

науково-дослідницькій та виховній діяльності; 

 діяти відкрито і прозоро у всіх сферах життя Криворізького фахового коледжу 

торгівлі та готельно-ресторанного бізнесу; 

 постійно працювати над підвищенням свого професійного, інтелектуального, 

культурного рівня, проявляти ініціативу, відповідальне ставлення та творчий 

підхід до виконання службових обов’язків, передавати свій досвід колегам; 

 зміцнювати культуру наукової сумлінності у всіх видах наукової діяльності, 

дотримуючись етичних норм.  

 усвідомлювати відповідальність за виникнення небезпеки для окремої людини, 

суспільства, економіки або природи, яку може заподіяти застосування 

неперевірених нових наукових знань; 

 забезпечувати бездоганну чесність та прозорість на всіх стадіях наукового 

дослідження, вважати неприпустимим прояви плагіату, самоплагіату, 

фабрикування та фальшування даних; 

 практикувати інноваційні педагогічні технології, спрямовані на гармонійне 

поєднання світоглядних, комунікаційних, компетентнісних аспектів, розвиток 

активного інтелекту й соціальної корисності особистості; 

 науково обґрунтовувати використання віртуальних технологій в освітньому 



процесі, не допускати проявів шкідливого впливу на свідомість людини, 

експлуатації її інтелекту, підміни істинного знання віртуальним захопленням; 

 формувати гнучкі освітні програми й курси, адаптовані у середовище сучасних 

інформаційно-комунікаційних технологій, дотримуючись принципу інформаційної 

цінності та етики; 

 сумлінно проводити на високому професійному рівні кожне заняття, не допускати 

безпринципності в освітньому процесі, дотримуючись педагогічного такту; 

 формувати на заняттях дух взаємного порозуміння та доброзичливості; 

 об’єктивно оцінювати знання студентів, не допускаючи особистої неприязні, 

впливу родини, друзів чи службових осіб; 

 поважати думку студента і підтримувати студентські пропозиції, спрямовані на 

утвердження академічних чеснот, підтримувати студентів у наукових починаннях 

і сприяти розкриттю їх наукового потенціалу; 

 не створювати студентам на заняттях чи іспитах сприятливих умов для 

списування, використання недозволених матеріалів, фальсифікації даних під час 

складання іспитів, заліків; 

 провадити просвітницьку роботу, виховувати сучасних професіоналів на засадах 

гуманізму та патріотизму. 

 


