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КОДЕКС  

АКАДЕМІЧНОЇ ЕТИКИ ЗДОБУВАЧІВ ФАХОВОЇ ПЕРЕДВИЩОЇ ОСВІТИ 

КРИВОРІЗЬКОМУ ФАХОВОМУ КОЛЕДЖІ ТОРГІВЛІ ТА ГОТЕЛЬНО-

РЕСТОРАННОГО БІЗНЕСУ 

 

Етичні норми діяльності та професійної поведінки здобувачів фахової передвищої 

освіти  у Криворізькому фаховому коледжі торгівлі та готельно-ресторанного бізнесу 

передбачають: 

 у своїй діяльності дотримуватися вимог чинного законодавства, правил 

внутрішнього розпорядку та положень Криворізького фахового коледжу торгівлі 

та готельно-ресторанного бізнесу; 

 дотримуватися академічної дисципліни в освітньому процесі; 

 відповідально виконувати вимоги освітньої програми (індивідуального 

навчального плану), дотримуючись принципу академічної доброчесності для 

досягнення результатів навчання, передбачених стандартами фахової передвищої 

освіти; 

 виявляти сумлінність, активність та відповідальність у процесі формування 

глибоких професійних знань, розвивати творчий підхід у набутті умінь та 

фахових компетентностей; 

 сприяти розвитку академічної культури позитивних комунікацій всередині 

коледжанської спільноти та із зовнішніми зацікавленими сторонами; 

 підтримувати та розвивати традиції Криворізького фахового коледжу торгівлі та 

готельно-ресторанного бізнесу , сприяти його позитивному іміджу; 

 дотримуватися принципу колективізму в міжособистісних відносинах, проявляти 

у спілкуванні доброзичливість, повагу та чемність; 

 виявляти громадянську активність і відповідальність, брати активну участь у 

житті групи, курсу, Криворізького фахового коледжу торгівлі та готельно-
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ресторанного бізнесу через різні форми самоврядування, самодіяльності, 

фізичної культури, спорту та волонтерської діяльності; 

  з повагою ставитися до педагогічних працівників та інших членів коледжанської  

спільноти; 

 запобігати переслідуванню, вторгненню в приватне життя, приниженню честі та 

гідності членів коледжанської спільноти; 

  брати відповідальність за власні дії та своє майбутнє, розвиваючи творчі 

здібності, лідерські якості, відчуття власної гідності й самоповаги; 

 поважати права та свободи людини і громадянина відповідно до правових норм, 

усвідомлюючи, що життя, здоров’я, честь і гідність є найвищою соціальною 

цінністю в Україні; 

 дотримуватися вимог ділового етикету; 

 брати участь у творчо-пошуковій та науково-дослідній роботі, що спрямована на 

реалізацію творчих та інтелектуальних здібностей майбутніх фахівців; 

 володіти державною мовою; 

 сприяти формуванню та підтриманню комфортного морально-психологічного 

клімату в коледжівському середовищі; 

 уникати проявів негативної поведінки здобувачів вищої освіти та виникнення 

конфліктів, що призводять до психологічної напруги між членами  коледжівської 

спільноти; 

 вести здоровий активний спосіб життя: фізичний, моральний, соціальний та 

духовний; боротися зі шкідливими звичками; 

 постійно прагнути до нових звершень у науковій, освітній, спортивній,  

культурній та соціальній діяльності, тим самим підвищувати рейтинг 

Криворізького фахового коледжу торгівлі та готельно-ресторанного бізнесу;  

 відвідувати заходи, організовані  Криворізького фахового коледжу торгівлі та 

готельно-ресторанного бізнесу: наукові конференції, концерти, предметні 

вечори, свята, зустрічі, лекторії, симпозіуми, виставки, конкурси, екскурсії тощо; 

 безкорисливо допомагати членам коледжівської спільноти, які перебувають у 

складних життєвих обставинах; 

 дбайливо ставитися до матеріально-технічної бази Криворізького фахового 

коледжу торгівлі та готельно-ресторанного бізнесу ; 

 відповідально дотримуватися правил внутрішнього розпорядку, техніки безпеки, 

охорони праці, що прописані у відповідних правилах та інструкціях 

Криворізького фахового коледжу торгівлі та готельно-ресторанного бізнесу ; 

 виконувати норми академічної етики, визначені цим Кодексом.  


